Annexe

L es 287 participants au Colloque de la planification stratégique du territoire delaville de L évis
évaluent les énoncés des atelier sthématiques

Lévis, le8 avril 2003. C’est ce matin, a L évis, que le maire Jean Garon flanqué de représentants des
secteurs de la santé, de I’ éducation, des services a la communauté et de I’ économie nous a présenté
les résultats de I'imposant Colloque des 14 et 15 mars derniers, organise dans le cadre de la
démar che de planification stratégique du territoire de la ville de Lévis. Fort de la participation de
287 acteurs du milieu et citoyens, le Colloque a été |I’occasion pour soumettre plus de 200 énoncés
aux participants qui avaient comme tache, de les évaluer en fonction de leur pertinence pour le
développement futur du territoire et de leur convergence face au secteur d’activités pour lequel ils
étaient présents.

Voici les deux énoncés qui ont retenu le plus I attention des participants, pour chacun des 23 ateliers
thématiques qui y présentait son diagnostic de secteur ainsi que savision d avenir.

L'agriculture et laforesterie

#1 . Lévis profite d’ une agriculture diversifiée contribuant a la beauté du paysage et de |’ occupation du
territoire. En zone blanche, on dénombre de I’ espace pour
100 000 unités de logement sur le territoire de la CMQ.

#2 . La spéculation sur les terres agricoles et |’ absence de réglementation pour forcer la remise en valeur
des terres en friche est une menace.

Les ainés

#1 : Importance de maintenir I’autonomie des ainés : soutien a domicile, consolider les organismes de
soutien, logements adapteés aux ainés, faciliter les déplacements, conditions de travail souples.

#2 . Les dnés ont acces a plusieurs services tels : des logements sociaux, des services de maintien a
domicile, une action bénévole soutenue, une reconnaissance par la Ville de I'importance et de I’ apport
des ainés au développement économique, social et culturel.

L e commer ce, lesfinances et les affaires

#1 : Les activités culturelles, familiales, sportives et la qualité de vie attirent familles et entreprises.
#2 : Promouvoir les métiers traditionnels autant que la science et la technologie.

L e développement social e communautaire

#1 : Développer chez le citoyen un sentiment d’ appartenance pour sonquartier et pour saville et redonner
le pouvoir et | autonomie aux quartiers.



#2 : Eviter de créer des structures administratives trop lourdes et impersonnelles.

Laculture, lesarts, le patrimoine et le paysage

#1 : Laculture contribue ala qualité de vie des citoyens. Elle favorise aussi |’ arrivée de nouveaux venus
et larétention de la population déja établie.

#2 : Laculture doit favoriser I’ accessibilité pour tous les citoyens de toutes |les conditions tout au long de
leur vie. La culture renforce le sentiment d’ appartenance des citoyens par la sensibilisation al” histoire
locale.

L’ économie sociale

#1: A Lévis, les entreprises d’ économies sociales (EES) générent 1 150 emplois et 25M$ de masse
salaride. Elles augmentent la gamme de services ala collectivité, améliore la qualité de vie et |e bien-étre
de la population et contribuent a une identité culturelle.

#2 : L’ EES répond aux besoins générés par I’ évolution démographique, I’ évolution du marché du travail
et le développement récréotouristique.

L’ éducation

#1 : Le transport en commun est a améliorer (et la Société de transport de Lévisy est ouverte).

#2 . Laqualité de laformation est reconnue pour tous les ordres d’ enseignement disponibles a Lévis.
L’ offre de services et de programmes pertinents est diversifiée et accessibles. Laformation

professionnelle et technique avec stage en entreprises est possible.

L’entr epreneur ship

#1 : L’important potentiel de développement de Lévis, d’un point de vue tant industriel, commercia que
récréotouristique.

#2 . Laprésence du Cégep et de la Commission scolaire axés sur la formation professionnelle et
technique.

L’ environnement

#1 : Développer le transport en commun.

#2 . Augmenter la présence des arbres sur le territoire, en ercourageant la plantation par les citoyens en
mettant en oauvre un plan de conservation et de mise en valeur des boisés.

L es femmes

#1 . L’ augmentation du nombre de place en garderie : existence de CPE ouverts
24h/24, 7 jours sur 7.



#2 : Laviolence est encore trop présente : le CLSC est intervenu dans 300 dossiers de violence — Service
de police : 2 plaintes par semaine — Jonction pour Elle : 564 demandes d’ hébergement.

L’emploi et laformation de la main-d’ cauvre

#1 : Force : localisation stratégique de Lévis, région urbaine de la capitale nationale, autoroutes, acces
aux parcs industriels.

#2 . Lesfraisinhérents al’emploi sont plus favorables a Lévis que dans d autres centres urbains : colt de
la vie, temps de transport maison-travail.

#2 . Lévis offre de multiples possibilités d’implantation de nouvelles entreprises créatrices d’ emplois.
L évis devrait étre plus présente au plan international et étre plus attractive pour de nouvelles entreprises.

L' habitat

#1 : L’importance de la notion de «quartier» : un milieu de vie, d’ appartenance, de solidarité. Le
dynamisme d’ une communauté passe par celui de ses quartiers.

#2 . Importance de prendre en compte le phénomene de vieillissement de la population et des nouveaux
besoins pour les ainés en matiere d’ habitation (transformation des résidences actuelles, maintien a
domicile, habitations pour aines).

L es per sonnes vivant avec un handicap

#1 : Difficulté d offrir un service de transport en commun accessible.
#2 . Probléme d’ accessibilité architecturale et d’ adaptabilité des milieux.

| nhovation et secteursd’ avenir

#1 : Faiblesse : déficit d’ image ( une banlieue de Québec, succes peu visible), leadership mitigé dans son
positionnement stratégique et offre culturelle et de restauration déficiente.

#2 : Questionnement : disponibilité de transport en commun pour desservir les entreprises ? Recrutement
de personnd scientifique : Lévis peut-elle trouver de I’emploi pour le conjoint ?

#2 . Lévis pourrait devenir une plagque tournante de I’ innovation technologique en Chaudiére-Appalaches,
intérét a identifier des zones de dével oppement technologique.

Lesjeunes

#1 : Mobilisation des réseaux de jeunes autour de projets communautaires et implication sociale des
jeunes.



#2 . L’ absence d’ éguipements majeurs pour la pratique sportive ou les activités culturelles de méme que
le manque de lieux de rassemblement.

Lessportset leplein air

#1 : Laville de Lévis dispose de sites naturels importants permettant le développement d’ activités de
pleinair.

#2 . Arrivée alaretraite d’individus en meilleure santé, plus instruits et jouissant d’ expérience en gestion,
animation, développement social et communautaire qui peuvent constituer des bangues de ressources
humaines inestimables.

L e développement manufacturier

#1: Laqualité de vie du milieu et le faible co(t de lavie.

#2 . Laprésence d'institutions d’ enseignement renommeées, centres de recherche et de transfert
technol ogique de méme que des organismes voués au développement de la nouvelle économie.

L es enjeux métropolitains, r égionaux, nationaux et partenariat

#1 : Importance de miser sur |’ expertise développée par nos institutions dans leurs créneaux d’ excellence
tels I’ éducation, la formation de la main-d’ cauvre, la santé et les services sociaux, le transfert
technologique et I’innovation afin d’ assumer un leadership.

#2 . Les ééments de fierté lévisiens : une population dynamique, des personnages célébres et un
patrimoine béti exceptionnel.

L a santé et |es services sociaux

#1 : L’ ensemble des établissements de ce secteur sont aux prises avec un probleme de consolidation
budgétaire, ce qui limite la réponse aux besoins de la population.

#2 . Supporter la réalisation des projets suivants : - le plan fonctionnel et technique de I’ agrandissement
de I'urgence — le projet d'un centre de radiothérapie — le projet de relocalisation du CLSC (et 95 lits
longue durée) avoisinant I’ Hotel- Dieu.

#2 . Obtenir les autorisations par la Régie régionale afin d’ augmenter les effectifs en spécialités dans le
but d’assurer une meilleure réponse aux besoins, en devenant un véritable centre régional, venant en
support aux autres centres de la région.

Sécurité publique

#1 : Amélioration de la qualité de vie par un milieu plus sécuritaire

#2 : Le service de police a pour mission de maintenir la paix, I’ ordre et la sécurité publique sur tout e
territoire de la ville de Lévis.



Letourisme

#1 : Les atouts : le développement de I’ écotourisme (Fleuve, Parc des Chutes, Grande Plée Bleue) et du
cyclotourisme)

#2 . Importance des retombées économiques et sociales : le tourisme contribue a I’amélioration de la

gualité de vie de la population locale en élargissant I’ offre touristique et culturelle et en développant le
sentiment d’ appartenance.

Letransport

#1 : Planifier les axes de déplacements en faveur d’ un transport en commun adapté aux besoins de la
communaute.

#2 : Améiorer le réseau cyclable afin de répondre a des besoins récréatifs utilitaires. Solutionner la
traversée des ponts.

L’urbanisme

#1 : Protéger les rives du fleuve, desrivieres et favoriser les accés publics.

#2 . Favoriser I'implantation de petits commerces plus spécialisés dans certains secteurs et encourager la
vie de quartier.



